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ATTO COSTITUTIVO DELL’ASSOCIAZIONE

DI VOLONTARIATO DENOMINATA

“ARCADIA”
Il giorno 8 , del mese di maggio dell'anno 2016 alle ore 13:00 in Esperia in via dei  Monti n° 18 cap 03040, si sono riuniti i seguenti signori:

1) Mancini Michele nato a Cassino (FR) il 01.10.1980  CF: MNCMHL80R01C034O, residente in Cellole (CE) in via Risorgimento n° 41 cap 81030. Professione: sindacalista.
2) Mattera Lombardi Daniele nato a Gaeta (LT) il 25.08.1986 CF:MTTDNL86M25D843U, residente in Sessa Aurunca loc. Sgorbi snc cap 81037. Professione: disoccupato. 
3) Penge Clino nato a Formia (LT) il 31.10.1967  CF: PNGCLN67R13D708X, residente in Esperia (FR) via Colle del Pozzo n°1 cap 03045. Professione: operaio.
4) D’Asti Michele nato a Atina (FR) il 06.06.1996  CF:DSTMHL96H06A486O, residente in Cassino via S. Marco snc  cap 03043. Professione: Disoccupato.
5) Ciccarelli Luca nato a Maddaloni (CE) il17.02.1989  CF:CCCLCU89B17E791U, residente in Sessa Aurunca (CE) loc. Capitolo snc cap 81037. Professione: studente.
Scopo della riunione è la costituzione, sulla base delle norma di cui alla Legge 11 Agosto 1991, n. 266 – Legge quadro sul volontariato, di una organizzazione di volontariato le cui finalità e la cui disciplina sono indicati nello Statuto allegato sotto la lettera A, che costituisce parte integrante del presente atto.

I comparenti di comune accordo, dopo ampia ed approfondita discussione, stipulano e convengono quanto segue:
Articolo 1

E’ costituita, ai sensi della legge 266/91, fra i suddetti comparenti l’Associazione di Volontariato denominata  “ARCADIA"
Articolo 2

L’Associazione ha sede in Esperia in via dei Monti n° 18 cap 03040
Articolo 3
L'Associazione ha come scopo:
a) la realizzazione di progetti, interventi e iniziative volte alla prevenzione e al trattamento delle varie forme di disagio della persona e della famiglia;
b)  la promozione del benessere psico-fisico e sociale delle persone;
c) la promozione e realizzazione di iniziative di scambi culturali, la promozione di una società multiculturale;

d) l’accoglienza temporanea, il supporto, l’assistenza  ai migranti e alle minoranze per favorirne l’integrazione, il benessere e il superamento delle situazione delle problematiche e del disagio;

e) la realizzazione di progetti, interventi, convegni e altre iniziative volte alla prevenzione e alla lotta al pregidizio, al razzismo, al sessismo, la tutela dei diritti delle donne,  la lotta a ogni forma di discriminazione e di violenza nei loro confronti, all'intolleranza, alla xenofobia, all'emarginazione, all'esclusione, alla solitudine, al disagio;
f) la promozione e la tutela dei diritti dell'infanzia e dell'adolescenza, anche attraverso la realizzazione di adeguati spazi di vita e di progetti, servizi e iniziative che forniscono supporto, accoglienza, orientamento e assistenza a bambini e adolescenti, favorendone lo sviluppo intellettivo, sociale, culturale e cognitivo;  

g) la realizzazione di progetti volti alla tutela, la salvaguardia, la valorizzazione e il recupero del patrimonio storico, artistico, culturale, architettonico, ambientale e paesaggistico, nonché delle tradizioni locali e del turismo;
che persegue anche attraverso le attività di seguito elencate:
1. la realizzazione di iniziative e progetti, anche in collaborazione con altre realtà presenti sul territorio e/o in convezione con gli enti pubblici e privati, volti al sostegno, all’orientamento, all’accoglienza, all’ospitalità e all’assistenza a favore di persone di tutte le età e nazionalità che versano in condizione di disagio, marginalità e/o fragilità sociale per promuoverne il  benessere, l’autonomia e la qualità della vita; 

2. la promozione e l'ampliamento dei luoghi e delle occasioni formative, educative, culturali, artistiche, ludiche, ricreative, di socializzazione e del tempo libero;
3. la promozione del diritto al lavoro dell’utenza attraverso  la lotta alla disoccupazione e al precariato, la realizzazione di progetti che hanno la finalità di promuovere l’inserimento lavorativo di persone in condizione di disabilità, marginalità e/o fragilità sociale o, comunque, con difficoltà di inserimento nel mercato del lavoro (mediante attività di consulenza e orientamento, corsi di formazione,  laboratori tematici e occupazionali, tirocini professionalizzanti, ecc.),  anche mediante la collaborazione con le agenzie operanti sul territorio.
4. la promozione della finanza etica, dell'educazione al consumo critico, della tutela dei diritti dei consumatori e degli utenti; la valorizzazione della pratica della filiera corta e dell'esperienza dei gruppi di acquisto solidale;
5. la realizzazione di progetti volti alla tutela, la salvaguardia, la valorizzazione e il recupero del patrimonio storico, artistico, culturale, architettonico, ambientale e paesaggistico, nonché delle tradizioni locali e del turismo;
6. Promozione realizzazione e gestione di progetti e interventi di tutela ambientale e sociale, di salvaguardia valorizzazione e promozione del patrimonio naturalistico, culturale e storico-archeologico.

7. Promozione realizzazione e gestione di progetti volti a favorire la salvaguardia e il recupero delle api, insetti fondamentali per le natura e la nostra sopravvivenza.

8. Realizzare e gestire progetti che mirano a dare interesse e stimolo per se e per gli altri agendo nell’ambito sociale e culturale ed in quello di iniziative ricreative, turistiche, motorie e sportive.

9. la promozione del turismo sociale e sostenibile come forma di approfondimento e arricchimento della conoscenza tra le persone e dei territori in cui vivono, a cominciare dall'attivazione di gemellaggi, scambi internazionali e di turismo consapevole.
10. L’Associazione potrà promuovere anche l'autofinanziamento dell’Associazione stessa e potrà realizzare ogni altra attività direttamente o indirettamente finalizzata al raggiungimento degli scopi sociali.
11. L'Associazione svolge inoltre attività di sensibilizzazione ed informazione al pubblico, si avvale di ogni strumento utile al raggiungimento degli scopi sociali ed in particolare della collaborazione con gli Enti locali, anche attraverso la stipula di apposite convenzioni, della partecipazione ad altri enti aventi scopi analoghi o connessi ai propri.
12. L’Associazione potrà, esclusivamente per scopo di autofinanziamento e senza fine di lucro, esercitare le attività marginali previste dalla legislazione vigente.
Articolo 4

L’Associazione ha durata illimitata nel tempo.

Articolo 5

L’Associazione avrà come principi fondamentali la Costituzione Italiana, la legislazione vigente e lo Statuto sociale che ribadisce: l’assenza di fini di lucro, l’esclusivo perseguimento di finalità di solidarietà sociale, la libera e volontaria adesione all’Associazione, la democraticità della struttura, la gratuità delle prestazioni degli Associati, l’elettività e la gratuità delle cariche sociali, il divieto di svolgere attività diverse da quelle istituzionali ad eccezione di quelle economiche marginali. 

Articolo 6

I comparenti stabiliscono che, per il primo mandato triennale, il Consiglio Direttivo sia composto da n. 3 membri e nominano a farne parte i signori ai quali contestualmente attribuiscono le cariche: 
	Mancini Michele
	Presidente

	Penge Clino
	Vice presidente

	Mattera Daniele
	Segretario


Articolo 7

Tutti i neonominati presenti alla riunione dichiarano che non esistono elementi di incompatibilità e di accettare le rispettive cariche
Articolo 8

Gli eletti costituiscono, sempre in applicazione dello Statuto dell’Associazione, il Consiglio Direttivo, suscettibile di modifiche o di integrazioni in successive ed apposite assemblee dei Soci.
Articolo 9

L’Assemblea delibera di conferire al Presidente il potere di apportare tutte le eventuali correzioni formali al presente Statuto richieste in sede di registrazione degli atti.

Articolo 10

Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico dell’Associazione qui costituita. La registrazione degli atti è richiesta in esenzione di imposta 

di bollo e di registro ai sensi dell'articolo 8 della legge 266/91.

Letto, approvato e sottoscritto da ciascun aderente sopra indicato nell’ordine:

           Il Presidente                                                                     Il Segretario
_________________________                                    ______________________________

Gli intervenuti:

________________________________
________________________________

________________________________
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